大安市预算绩效工作开展情况说明

2020年，按照《中华人民共和国预算法》对财政绩效管理的要求，我市以提升财政资金绩效为主线，以绩效目标实现为导向，加强财政绩效管理建设，各项收入和支出都按预算目标完成，大安市预算绩效管理取得了较好的成效。现将预算绩效开展情况说明如下：

　　一、预算绩效管理工作整体情况

一是探索绩效跟踪监控，加强全过程监控，以预算单位为责任主体，提高财政资金使用的规范性和时效性；二是深入开展财政支出绩效评价，并将绩效评价情况向政府进行汇报，将绩效评价作为改进预算管理和安排以后年度预算的重要依据；三是强化评价结果应用，对发现的问题及时改进，加强评价结果与项目资金安排的衔接。
二、下步工作打算
2021年，我市将继续认真落实贯彻新《预算法》，努力推进预算绩效管理工作，开展重点项目、重点领域的绩效评价，提高财政资金的使用效益，努力提高高我市绩效管理工作水平。
